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CHARLES GELINAS
Ingénieur forestier
Président

MOT DU PRESIDENT

Une autre année vient de

se terminer et c'est avec
enthousiasme que nous vous
présentons le rapport de la Table
Forét Laurentides pour I'année
2018-2019. Encore une fois,
l'année a été remplie de projets
et d'activités qui ont permis,
nous en sommes convaincus, de
contribuer au développement de
notre culture forestiére.

Avec le mouvement connu en
2017-2018, nous pouvons qualifier
la derniere année comme une
année de développement. Le
futur est de bon augure.

Les nombreux partenaires
qui soutiennent l'organisme
démontrent que Table Forét
Laurentides est bien rétablie
dans son milieu et que la
confiance est de nouveau au
rendez-vous. Je tiens a vous

remercier sincérement de croire
a notre mission et de participer

a sa consolidation et a son
expansion. Le défi d'éducation et
d'acceptabilité sociale dans notre
région est majeur, votre apport
est primordial pour faciliter la
cohabitation entre les utilisateurs
du territoire public.

Je tiens également a remercier

les membres du conseil
d'administration d'étre fidéles

au rendez-vous ainsi que notre
coordonnatrice (maintenant
directrice). Dans la derniere année,
elle a suamener la Table Forét
Laurentides a un autre niveau.

Je vous souhaite une bonne lecture
et, surtout, plein de projets afin que
notre communauté soit enracinée

fierement dans sa culture forestiére |

Le président




MOT DE

LA COORDONNATRICE

OUF ! Voila le premier son qui me
vient en téte lorsque je prends du
recul face a la derniére année. Un
grand ouf, mais un ouf positif !
Jiai l'impression d‘avoir pris une
grande inspiration en début
d'année et de n‘avoir expiré qu'a
la fin. Les projets se sont succédé
les uns aprés les autres et en un
clignement de paupiéres, I'année
était passée.

La machine fonctionne toujours
a plein régime et c'est donc
avec beaucoup de fébrilité que
nous avons accueilli, en janvier,
un chargé de projet au sein de
l'équipe en la personne de Jean-
Francois Modérie. Nous avons
donc doublé nos effectifs (!),
permettant d'accentuer notre
présence sur l'ensemble du
territoire. Nous étions déja
partout avec une seule ressource,
imaginez a deux !

Toujours a l'affat afin d'offrir

des activités dynamiques et
stimulantes, je crois que nous
pouvons se permettre d'étre un
peu chauvin et dire que Table
Forét Laurentides réussit a faire
autant que d'autres régions
forestiéres qui sont beaucoup
plus en moyens que nous en étant
a l'écoute de sa clientéle. Je suis
donc fébrile de vous présenter
nos résultats de la derniére année
ainsi que nos projets pour l'année
qui vient. Oui, nous restons
créatifs, promis!

MYLENE GAGNON
Récréologue
Directrice

Merci aux partenaires et
collaborateurs, votre soutien
nous permet d'aller plus loin.

Bonne lecture !

La directrice



NOTRE ORG .«SATION
EN QUELQUE?Mo_s

Fondée des suites d'une Table ad hoc en ressources humaines active depuis 2001, la Table Forét Hautes-
Laurentides a été créée en juin 2005 afin de faire connaitre le secteur forestier et de valoriser les métiers
qui s'y exercent. Ses activités couvraient alors le nord du territoire laurentien. En mai 2009, Table Forét
Hautes-Laurentides fusionne avec l'organisation responsable de I'¢ducation forestiére dans la région
d'Argenteuil et devient alors Table Forét Laurentides, un organisme a but non lucratif. C'est également
cette méme année que l'organisme s'est vu confié le mandat proprement dit d'éducation forestiere de la

part du gouvernement.

MISSION

Faire connaitre le secteur forestier et les métiers
qui s'y exercent, sensibiliser a 'aménagement
forestier durable et aux différentes utilisations

de la matiére ligneuse et sensibiliser au
développement des ressources humaines dans le
secteur forestier.

OBJECTIFS

- Développer une stratégie de communication
permettant de vulgariser différents aspects du
secteur forestier, et ce, auprés de différents
publics;

+ Sensibiliser les publics cibles aux différents
enjeux qui touchent le monde forestier;

« Promouvoir les métiers de la forét;

- Développer une stratégie de développement
des ressources humaines;

« Assurer une veille de la main-d'ceuvre du
secteur forestier.

Le conseil d'administration de la Table Forét
Laurentides est composé de sept administrateurs.
Ceux-ci prennent les décisions quant aux orientations
de l'organisme et collaborent a l'ensemble de nos
activités. lls proviennent de différents milieux et

ont tous a cceur le développement d'une culture
forestiére forte dans notre région. Au 30 juin 2019, le
CA était composé de :

Charles Gélinas, \ngénieur forestier
Président

Eric Pelletier, MRC d'Argenteuil
Vice-président

Benoit Bisaillon, Consultant
Secrétaire-trésorier

Marc Champagne, Coop Terra-Bois
Administrateur

Mathieu Vaillancourt, Forex
Administrateur

Stephan Perreault, Consultant
Administrateur

Justine Quenneville-Ethier,
Signature Bois Laurentides
Administratrice



2018-2019

NOS ACTIVITES

TRANSFERT

DE CONNAISSANCES

Atelier
Les propriéteés du bois

Cet atelier pédagogique et
scientifique, développé par
Formabois, est destiné aux éléves de
secondaire 3, 4 et 5. Cette activité
traite, entre autres, de la fonction
de l'arbre, de ses vertus, de ses
propriétés physiques et mécaniques
ainsi que des perspectives d'avenir
de lafiliere forét-bois. Clest
également l'occasion de présenter
les métiers forestiers et promouvoir
les formations offertes.

BILAN /333¢éléves rencontrés
dans 13 groupes

Ecoles ayant recu la visite de Table
Forét Laurentides durant I'année
scolaire (1¢ septembre 2018 au

30 juin 2019) :

- Polyvalente d'Oka, Oka

+ Ecole Jean-Jacques Rousseau,
Boisbriand

- Polyvalente Saint-Joseph,
Mont-Laurier

Atelier
Les fonctions de Uarbre et de la forét

Ce nouvel atelier s'adresse a la clientéle du primaire. La
formule proposait I'animation d'ateliers et de sorties ludiques
et éducatives, afin de faire découvrir les fonctions de l'arbre et
de la forét, son cycle de vie, son utilisation historique ainsi que
son utilisation actuelle et future.

BILAN /465 éléves rencontrés lors de 10 ateliers

Etablissements ayant recu la visite de Table Forét Laurentides
durant I'année (1¢ juillet 2018 au 30 juin 2019) :

« Camp de jour du Parc régional de la Montagne du Diable,
Ferme-Neuve

+ Groupe scolaire au Domaine Saint-Bernard, Mont-Tremblant
+ Groupe familial, Parc régional Bois-de-Belle-Riviere, Mirabel
+ Service de garde de I'école de 'Amitié, Notre-Dame-du-Laus
. Ecole du Sacré Coeur, Ferme-Neuve

. Ecole Aux 4 vents - Pavillon Saint-Francois, Lac-des-Ecorces
. Ecole Aux 4 vents - Pavillon Saint-Gérard, Kiamika

. Ecole Jean XXIIl, Mont-Laurier

. Ecole Saint-Eugéne, Mont-Laurier

- Ecole Madone/Carriére, Mont-Laurier



TRANSFERT
DE CONNAISSANCES

Sorties
forestiéres

S'adressant au grand public, des randonnées commentées

et visites guidées ont été organisées au fil des saisons. Elles
visaient a faire connaitre l'industrie forestiére et a permettre
aux participants d'approfondir leurs connaissances sur la forét
et le bois.

BILAN /179 participants lors de 10 sorties

Sorties réalisées :

+ Végétation et sols forestiers - Parc régional
Val-David-Val-Morin, secteur Far Hills, Val-Morin

+ Visite de la Maison symphonique - Montréal

+ |dentification des plantes printaniéres - Domaine St-Bernard,

Mont-Tremblant

« |dentification des plantes printanieres - Parc
du Domaine Vert, Blainville

« |dentification des plantes printaniéeres - Parc régional
Val-David-Val-Morin, secteur Dufresne, Val-David

+ |dentification des plantes printaniéres - Parc régional
Kiamika, Riviere-Rouge

+ |dentification des plantes printaniéres - Parc régional
Montagne du Diable, Ferme-Neuve

« |dentification des plantes printaniéeres - Parc régional
Val-David-Val-Morin, secteur Far Hills, Val-Morin

+ |dentification des plantes printaniéres - Lac-Saguay

+ |dentification des arbres - Parc régional Kiamika,
Riviere-Rouge

Découverte
de notre histoire forestiére

Afin de redécouvrir notre
patrimoine forestier et de
développer une fierté et une
appartenance face a I'histoire
forestiére des Laurentides, deux
activités devaient étre réalisées :

- Circuit guidé en autobus destiné
a l'industrie forestiere afin de
découvrir I'histoire forestiere
des (Hautes) Laurentides.

« Confection et présentation d'un
outil pédagogique sous la forme
d'un fascicule numérique pour
introduire les éléves aux anciens
métiers de la forét qui ont bati
la MRC d’Antoine-Labelle et les
Laurentides.

BILAN /lecircuit guidé

se fera a I'automne 2019.

Le développement de l'outil
pédagogique se faisait en
collaboration avec la MRC
d'Antoine-Labelle qui a finalement
laissé tomber ce projet.



AVENTURE
FORESTIERE
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Durant la saison estivale, le
grand public était invité a
prendre part a des sorties
sur un circuit historique

et forestier avec un guide
en ponton sur le réservoir
Kiamika. Un arrét pour le
diner en tente-prospecteur
sur le site d'une ancienne
coupe agrémentait

la sortie qui a visait a
démystifier certains sujets
reliés au secteur forestier
(déforestation, bienfaits
des coupes forestieres,
aménagement forestier
durable, histoire de la
foresterie, etc.)

BILAN /24 personnes
lors de 4 sorties

BILISATION

paone ae SenSlbllisatiOZI‘. — ‘ e il\'
aux enjeux et réalités du secteur forestier — '
aupres des milieux m ux

La perception de la foresterie n'est pas la méme sur
l'ensemble du territoire#aurentides. Cette activite

se veut dans un premier temps une occasion privilégié
pour que les acteurs municipaux et forestiers puissent
exprimer leurs défis et enjeux respectifs. En sensibilisant e
échangeant chacun des acteurs sur les réalités de chacun,
est plus facile de comprendre les pratiques et actions ayant

un impact sur le développement de la foresterie tant au
niveau local que régional.

BILAN /Une premiére rencontre de travail s'est tenue
avec des acteurs de l'industrie et un représentant du MF
Une analyse de la réglementation municipale est en cours.




SENSIBILISATION

Activités carriéres — forét et bois

Les activités carriéres ont pris plusieurs formules : animation d'ateliers et visites d'usine, animation de
kiosque d'information dans les établissements scolaires et placement d'étudiants en stage d'un jour.
Dans tous les cas, l'objectif principal demeure celui de valoriser les métiers forestiers afin d'aider les
étudiants dans leur processus d'orientation scolaire et professionnelle.

BILAN /443 éleves rencontrés dans 18 groupes
/ Environ 400 éléves et conseillers rencontrés lors de 7 kiosques
/ 4 éleves ont décidé de faire du travail sylvicole comme emploi d'été

Etablissements ayant accueilli au moins une activité durant I'année scolaire
(1er septembre 2018 au 30 juin 2019) :

+ Commission scolaire Pierre-Neveu
/ CFER Les Sommets, Mont-Laurier
/ Centre de formation professionnelle de Mont-Laurier
/ Ecole Aux Quatre vents - Pavillon Saint-Francois, Lac-des-Ecorces
/ Polyvalente Saint-Joseph, Mont-Laurier

« Commission scolaire des Laurentides
/ Centre de formation des Cimes, Sainte-Adéle
/ Ecole secondaire Augustin-Norbert-Morin, Sainte-Adéle
/ Ecole secondaire Curé-Mercure, Mont-Tremblant
/ Polyvalente des Monts, Sainte-Agathe

. Cqmmission scolaire Riviere-du-Nord
/ Ecole secondaire des Studios, Saint-Jérébme
/ Polyvalente Lavigne, Lachute

- Commission scolaire Seigneurie-des-Milles-lles
/ Ecole secondaire des Patriotes, Saint-Eustache

« Commission scolaire de Laval
/ Ecole Curé-Antoine-Labelle, Laval
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SENSIBILISATION

Kiosque de sensibilisation

Le kiosque de TFL permet, par le biais de

jeux questionnaires, de démonstrations et de
distribution d'arbres et de matériel promotionnel,
de faire connaitre les métiers forestiers, les
bienfaits de la coupe forestiére, les avantages de
I'utilisation du bois et de démystifier les sujets
reliés au secteur forestier. Notre équipe a assuré
une représentation lors d'événements populaires
régionaux et locaux significatifs.

BILAN /Plusde 600 personnes
rencontrées lors de 8 événements

Evénements visités (du 1¢ juillet 2018 au 30 juin
2019) :

« Journée portes ouvertes sur les fermes de
I'UPA (2 kiosques), Mirabel et Ferme-Neuve
. Féte des voisins, Lac-du-Cerf

- Journée de l'environnement, Prévost

+ Journée portes ouvertes de la SOPFEU,
Mont-Tremblant

- Bazar de Zone, Mont-Laurier

+ Féte de la péche, Lac-Saguay

Journées
découvertes

Table Forét Laurentides s'est vue octroyée une
enveloppe spéciale afin de tenir une journée
portes ouvertes grand public scierie et chantier
et des sorties usine et chantier avec des
groupes ciblés. Lobjectif de ces journées étaient
de favoriser le dialogue et une harmonisation
entre tous les acteurs sur le territoire afin de
maintenir et stimuler I'activité économique du
secteur forestier dans les Laurentides.

BILAN
sensibilisées

/ Environ 300 personnes

Journées découvertes organisées :
+ Journée VIP Forét destinée aux élus
municipaux de la MRC des Laurentides

- Journée portes ouvertes a la Scierie Carriére,
Lachute

Documentaire et guide

Au cours de la derniére année, nous avons
débuté la réalisation d'une vidéo et d'un guide
permettant de suivre toutes les étapes de
planification d'un chantier dans les Laurentides.
L'objectif est de montrer que l'opération d'un
chantier de récolte est soumise a plusieurs
étapes, que rien n'est laissé au hasard et que

la responsabilité est partagée. Il permettra de
comprendre la complexité de la planification et
la multiplication des acteurs impliqués dans tout
le processus. Le lancement des outils est prévu
a l'automne 2019.




NOS ACTIVITES
2018-2019

COMMUNICATION

Capsules video, Site web
audio et meédias sociaux
et écrite
. SITE WEB
Les médias locaux ont approché notre
organisme afin de faire .des chro.mgues Du T¢"avril 2018 au 31 mars 2019, les statistiques de
mensuelles. Nos c‘hromques traitaient fréquentation et d'utilisation du site web de Table Forét
de sujets adaptes a la saison toujours Laurentides affichent un bilan positif :
avec l'objectif de faire découvrir les
nombreuses facettes de la forét et de la - 1305 utilisateurs, soit une augmentation de 55 %
foresterie. Ces chronigues sont ensuite .
diffusées sur le web. Pour la période du » 85% de nouveaux utilisateurs

1= avril 2018 au 31 mars 2019 : + Augmentation de 62 % du nombre de pages vues

- Chroniques télé : 6x + 8 % d'utilisateurs provenant de I'international
- Chroniques radio : 7x + Augmentation du nombre d'interactions avec le site,

. entrainant une diminution de 3 % du taux de rebond
« Articles revues : 3x
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MEDIAS SOCIAUX

En plus de sa présence sur Facebook, Table Forét
Laurentides a fait son entrée sur Instagram a la fin du
mois de mars 2019 (@tableforet). Au 31 mars 2019,

la page Facebook de la @tableforet comptait 769
abonnés, comparativement a 584 au 31 mars 2018.
Pour la période allant du 1¢" avril 2018 au 31 mars 2019,
TFL sur Facebook c'est :

- 332 publications et partages
+ 170 nouveaux «j'aime»

+ Une moyenne de 240 personnes atteintes par les
publications, une augmentation de 55 %

TROUVE QUI JE SUIS !

#FAITDEBOIS

CREDIT PHOTO 5 STERPHANE SAURO

#DEVINETTEDUMARDI

BALADODECOUVERTE

Le circuit de baladodécouverte «La
foresterie sur le chemin de Parent» a été
renouvelé pour 2 ans. Ce dernier peut
étre préchargé sur un appareil mobile, le
rendant disponible hors connexion, tout
un avantage en forét!

baladodecouverte.com/circuits/662/la-
foresterie-sur-le-chemin-de-parent

Le circuit comporte 12 points d'intérét

qui permettent de repérer les différents
travaux forestiers qui ont été faits au cours
des années et d'obtenir de I'information
sur ces derniers, grace a la carte
interactive, aux photos et aux fichiers
audios.

Statistiques du 1¢ janvier 2018 au
31 décembre 2018 :

« 807 consultations du circuit en mode
streaming (connecté a Internet)

« 504 appareils différents ont accédé au
circuit

+ 192 appareils ont préchargé le circuit
dans le téléphone dans le but de le
consulter sans Internet sur le terrain

Une fois que le circuit est préchargé dans
I'appareil, le nombre de fois ou I'utilisateur
y accéde n'est plus comptabilisé. Nous
pouvons considérer une moyenne de

2 personnes par appareil.
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RAYONNEMENT
ET IMPLICATION

TRANSMISSION

DE CONNAISSANCES
REGIONALES

ET PROVINCIALES

Parce que la forét, avec son lot d'enjeux et d'acteurs, est beaucoup plus qu'un enjeu régional, TFL
n'hésite pas a contribuer a certains dossiers ou campagnes d'envergure et de participer a des comités
et des événements régionaux et provinciaux en lien avec la forét, l'aménagement des ressources et la
main-d'ceuvre.

Foréts privées Autres participations
En collaboration avec différents acteurs + Grand Rendez-vous bois de Signature Bois
ceuvrant en foréts privées, TFL a poursuivi Laurentides

sa contribution a la mise en place de la R td iStions forestieres d
campagne de sensibilisation a l'intention des egroupement des associations forestieres du

propriétaires de foréts privées, notamment Québec
par l'organisation des visites terrains réservés + Forum économique Synergie 17/21 dans la MRC

aux propriétaires de boisés privées et par le d'’Antoine-Labelle

développement d'outil de communication

pour I'Alliance des propriétaires forestiers « Comité consultatif plan directeur de l'eau de 'OBV
Laurentides-Outaouais. des rivieres Rouge, Petite Nation et Saumon

« Comité consultatif du congres Forét Signature

Consultations publiques - Colloque du comité sectoriel de main d'oeuvre en
aménagement forestier (CSMOAF)

Le développement des connaissances
sur la foresterie, c'est aussi pour les
forestiers | C'est pourquoi Table Forét
Laurentides a contribué, tout au long de . Accélérateur de projets CO-LAB
I'année, a la promotion des formations et
des conférences en ligne des partenaires,
notamment :

Vision forestiére du Canada - Webinaire du Conseil
canadien des ministres des foréts (CCMF)

« Partenaire du programme «Notre forét, notre
richesse» du CFP Mont-Laurier

« Partenaire du collectif pour une forét durable et de la

» Conférences Web de FP Innovations campagne «Une forét de possibilités»

. Collogues du Service canadien des foréts

: ) + Et beaucoup d'autres rencontres ponctuelles sur des
Centre de foresterie des Laurentides

projets en développement !

- Ateliers et formations de Signature Bois
Laurentides

« Formations sur la construction en bois de
CECOBOIS

« Cours et formations des établissements
scolaires en lien avec la foresterie et la
transformation du bois

Emplois d’été
Canada




PHILANTHROPIE
ET FINANCEMENT

CONTRATS EXTERNES

Revenus  Sur demande, Table Forét Laurentides compléte des mandats de sous-traitance pour
et dé[)enses diverses organisations et projets. Pour la derniere année, TFL a réalisé des mandats avec :

« Alliance des propriétaires forestiers Laurentides-Outaouais : Organisation de visites de
boisés et soutien au développement d'outils de communication

+ Forexinc. : Soutien a la production d'outils de communication

« MRC d'Argenteuil : Réalisation d'un inventaire des acteurs des PFNL (financé via le
Fonds d'appui au rayonnement des régions)

SOURCES 2018-2019 % 2017-2018 %

Autres subventions et contributions 9327 $ 6% 9757 S 11 %
REVENUS TOTAUX 148 798 $ 100 % 92 208 $ 100 %
(o)
4% 6% 13%

8 %
Contributions du milieu
Subvention MFFP/Rexforét
Subvention MFFP/ministre
Subvention PADF

9 %

Revenus de sous-traitance

Revenus d'inscriptions 13%

o)
Autres subventions et contributions 46 %
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PHILANTHROPIE
ET FINANCEMENT

DEPENSES 2018-2019 % 2017-2018 %

DEPENSES TOTALES 112 681 % 100% 77192% 100%

SURPLUS DE LEXERCICE 36117 $

SURPLUS ACCUMULE 174318
DES ANNEES ANTERIEURES

56 %

15%

. Salaires et charges sociales

. Administration

. Frais de projets d¢ducation forestiere
12 %
. Frais reliés aux autres projets



PARTENAIRES
FINANCIERS

L'appui de nos partenaires permet de faire un pas de plus vers I'atteinte de nos objectifs
et la réalisation de notre mission. MERCI!

Partenaire financier - Fartenaire financier -
60 000 | ET PLUS 1000 | ET PLUS
+ Rexforét + CLD d'’Antoine-Labelle
Partenaire financier - + MRC des Pays-d'en-Haut
10 000 | ET PLUS « Scierie Carriere
« Ministére des Foréts de la Faune et des Parcs Partenaire financier -
. Programme d'aménagement durable des foréts 500 /| ET PLUS
(gestion par la MRC d’Antoine-Labelle) . CDE de |a MRC des Laurentides

+ MRC d'Argenteuil (responsable du projet PFNL Louisi Pacif
pour la région des Laurentides) * bouisiana Facitic

+ Groupe Créte
Fartenaires financiers —
2 000 | ET PLUS - Coopérative forestiere des Hautes-Laurentides

. Agence régionale de mise en valeur des foréts ~ * Structures Bois Fortin

privées des Laurentides . Cégep de Saint-Jérome

+ MRC d'Argenteuil « Alliance des propriétaires forestiers

+ Formabois Laurentides-Outaouais

« Centre de formation professionnelle + Fortress Speciality cellulose
de Mont-Laurier
£co-Canad Fartenaires financiers —

¢ Feor-anada MOINS DE 500 |

- Signature Bois Laurentides

+ Horizon MultiRessource

- Les exploitations JYB Papineau
+ Maxi-Forét

+ MRC d’Antoine-Labelle

« Zone-emploi d’Antoine-Labelle
+ SADC d’Antoine-Labelle

« MC Forét

- Forexinc.

-+ Camion Freightliner Mont-Laurier
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Précieux et indispensables, nos collaborateurs permettent de bonifier les activités et l'expérience des
participants avec leur expertise et leur professionnalisme. MERCI!

« Agence régionale de mise en valeur des foréts
privées des Laurentides

« Alliance des propriétaires forestiers
Laurentides-Outaouais

+ Appalache Sirop de bouleau

« Association forestiére de I'Abitibi
Témiscamingue

« Association forestiére Bas-Laurentienne

+ Association forestiére Cote-Nord

+ Association forestiére de la Gaspésie

« Association forestiére de Lanaudiére

+ Association forestiére du Saguenay-Lac-St-Jean
« Association forestiére du sud du Québec

+ Aux saveurs du printemps produits d'érable

+ Centre de formation professionnelle de
Mont-Laurier

+ Centre de production de plants - Coopérative
forestiére des Hautes-Laurentides

« Comité du bassin versant de la riviére du Liévre
(COBALI

« Commonwealth Plywood - division Sciage
Husky Mont-Laurier

« Coopérative forestiére des Hautes-Laurentides
- Coopérative Terra-Bois, propriétaires de boisés

« Domaine Saint-Bernard

Ferme aux petits lopins de foins
Forexinc.

Foréts et Papilles

Fortress Speciality cellulose
FPInnovations

Groupe Créte

Les Clubs 4-H

Maxi-Forét

MC Forét

Ministére de la Forét, de la Faune
et des Parcs

Nortrax

Scierie Carriére

« Services Bioforét

Service de gestion intégrée des ressources
naturelles (MRC d’Antoine-Labelle)

Signature Bois Laurentides
SOPFEU
Uniboard

- Union des producteurs agricoles (UPA)

Laurentides-Outaouais

Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue

Zoom Multimédia
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ﬂ‘ C.P. 293, Mont-Laurier (Québec) J9L 3N7
Ny 819 951-0109

TABLE/).(\FORET tableforet@gmail.com - facebook : Tableforet

LAURENTIDES tableforet.ca






